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1 Îñíîâó èññëåäîâàíèÿ ñîñòàâèëî àíêåòèðîâà-
íèå 279 ñëóæàùèõ îðãàíèçàöèé ã. Èðêóòñêà, èç íèõ  
77 ðóêîâîäèòåëåé, 202 ñïåöèàëèñòà.

Èíòåëëåêòóàëüíûé êàïèòàë è òâîð÷åñêèé 
ïîòåíöèàë âûñîêîêâàëèôèöèðîâàííûõ ðàáîò-
íèêîâ â ñîâðåìåííûõ óñëîâèÿõ ðàçâèòèÿ ÿâ-
ëÿþòñÿ îñíîâíûìè ðåñóðñàìè îðãàíèçàöèè. 
Èííîâàöèîííî àêòèâíîå ïîâåäåíèå ïåðñîíàëà 
îðãàíèçàöèè íàïðÿìóþ çàâèñèò íå òîëüêî îò 
äîëè íîâàòîðîâ â êîëëåêòèâå, íî è îò ñòå-
ïåíè ðàçâèòèÿ èííîâàöèîííûõ êîìïåòåíöèé 
êàæäîãî ñîòðóäíèêà. 

Èññëåäîâàíèå öåííîñòåé è ìîòèâàöèé, 
õàðàêòåðèçóþùèõ îïðîøåííûõ âûñîêîêâà-
ëèôèöèðîâàííûõ ñïåöèàëèñòîâ ã. Èðêóòñêà1, 
ïîêàçàëî, ÷òî áîëüøèíñòâî ðåñïîíäåíòîâ íà-
÷àëè ðàáîòàòü ïî ñïåöèàëüíîñòè ñðàçó ïîñëå 
îêîí÷àíèÿ âûñøåãî ó÷åáíîãî çàâåäåíèÿ, 47,3% 
ðåñïîíäåíòîâ íàøëè ðàáîòó â òå÷åíèå îäíî-
ãî–òðåõ ìåñÿöåâ ïîñëå îêîí÷àíèÿ îáó÷åíèÿ â 

âóçå. Äëÿ ÷àñòè îïðîøåííûõ ýòîé ãðóïïû ïåð-
âîå ìåñòî ïîñòîÿííîé ðàáîòû ñòàëî ëîãè÷åñ-
êèì ïðîäîëæåíèåì ïðàêòèêè èëè ïîäðàáîòêè.

Ïîëó÷åííûå çíà÷åíèÿ ñâèäåòåëüñòâóþò î 
÷åòêîì ïëàíèðîâàíèè ðåñïîíäåíòàìè áóäó-
ùèõ äåéñòâèé äëÿ äîñòèæåíèÿ ïîñòàâëåííûõ 
öåëåé, à òàêæå îá èõ óâåðåííîñòè â ñåáå 
è ñïîñîáíîñòè ïðåîäîëåâàòü ñîçäàâàåìûå 
æèçíüþ ïðåïÿòñòâèÿ. 

Çíà÷èòåëüíîå ÷èñëî îïðîøåííûõ (86 ÷åë.) 
îñíîâíîé öåííîñòüþ ñ÷èòàþò ðàáîòó, ãäå â 
áîëüøåé ñòåïåíè âîñòðåáîâàíà êâàëèôèêà-
öèÿ, îïûò, ïîäãîòîâêà. Ýòîò ôàêò èëëþñò-
ðèðóåò òåíäåíöèþ, ñâÿçàííóþ ñ òåì, ÷òî 
ïðîôåññèîíàëüíûé èíòåðåñ, îòâåòñòâåííîñòü 
ïðèâëåêàþò òâîð÷åñêèõ ëþäåé ê ðàáîòå.

Äîëÿ ðåñïîíäåíòîâ, âûáðàâøèõ ôàêòîð 
«Íåçàâèñèìîñòü â ðàáîòå», ñîñòàâèëà 19%, 
êðèòåðèé «Ïîíèìàíèå, ÷òî ìîÿ ðàáîòà íóæíà 
ëþäÿì, ÿ äåëàþ ïîëåçíîå äåëî» âûáðàëè 35% 
îòâå÷àþùèõ, êðèòåðèé «Ïðîôåññèîíàëüíîå 
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ðàçâèòèå, ñàìîñîâåðøåíñòâîâàíèå» áûë îò-
ìå÷åí 21% ðåñïîíäåíòîâ (ðèñ. 1). Ýòè îòâåòû 
òàêæå ñâèäåòåëüñòâóþò î âûñîêèõ ïðîôåññè-
îíàëüíûõ ñòàíäàðòàõ îïðàøèâàåìûõ.

Ìåíüøå âñåãî ðåñïîíäåíòîâ (14 ÷åë.) âû-
áðàëè âàðèàíò «Áîëüøèå âîçìîæíîñòè äëÿ êà-
ðüåðíîãî ðîñòà». Ëè÷íàÿ îòâåòñòâåííîñòü çà 
ðåçóëüòàò èíòåðåñíîé ðàáîòû, âîçìîæíîñòü 
òâîð÷åñêîãî ðîñòà äëÿ âûñîêîêâàëèôèöèðî-
âàííîãî ñïåöèàëèñòà íàìíîãî öåííåå, ÷åì 
âñå èçâåñòíûå áëàãà ñòàíäàðòíîé êàðüåðû.

Ðåñïîíäåíòû ñ÷èòàþò, ÷òî âûñîêîêâàëè-
ôèöèðîâàííîìó ñïåöèàëèñòó íåîáõîäèìû êàê 
óíèôèöèðîâàííûå áàçîâûå çíàíèÿ, õàðàêòå-
ðèçóþùèåñÿ øèðîòîé è ðàçíîñòîðîííîñòüþ 
(ýòîò âàðèàíò âûáðàëè 53% îïðîøåííûõ), òàê 
è ãëóáîêàÿ ñïåöèàëèçàöèÿ ïðîôåññèîíàëüíûõ 
çíàíèé (54% ðåñïîíäåíòîâ) (òàáë.). Èç ýòîãî 
îòâåòà ÿñíî, ÷òî â ñîâðåìåííûõ óñëîâèÿõ 
ðàçâèòèÿ ýêîíîìèêè îïðåäåëåííàÿ àâòîíî-
ìèÿ è êîíòðîëü íàä òðóäîâûìè ïðîöåññàìè 
âîçìîæíû òîëüêî ïðè íàëè÷èè ãëóáîêèõ è 
ðàçíîñòîðîííèõ ïðîôåññèîíàëüíûõ çíàíèé.

Â ñêëàäûâàþùåìñÿ ñåãîäíÿ îáùåñòâå 
íàèáîëüøåå óâàæåíèå áóäåò âûçûâàòü îáðàç 
æèçíè, ñîïðîâîæäàþùèéñÿ áðîñàþùèìñÿ â 
ãëàçà ïîòðåáëåíèåì ìóäðîñòè (â åå ñàìîì 
øèðîêîì ïîíèìàíèè), à íàõîäèòü íàèëó÷øèé 
ñáûò áóäåò ïðîäóêöèÿ, ñâèäåòåëüñòâóþùàÿ, 
÷òî åå ïîêóïàòåëü — ÷åëîâåê «óìóäðåí-
íûé» [1]. Íà ñìåíó ñóùåñòâóþùåé ìîäåëè 
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Ðèñ. 1. Òðóäîâûå öåííîñòè ðåñïîíäåíòîâ, %

îáðàçîâàíèÿ, îñíîâàííîé íà èíòåíñèôèêà-
öèè ïîòðåáëåíèÿ îáðàçîâàòåëüíûõ óñëóã â 
ïåðâûå 20–25 ëåò æèçíè ñ ýïèçîäè÷åñêîé 
ïðîôåññèîíàëüíîé ïåðåïîäãîòîâêîé â äàëü-
íåéøåì, ïðèõîäèò êîíöåïöèÿ îáðàçîâàíèÿ â 
òå÷åíèå æèçíè.

Ñòåïåíü çíà÷èìîñòè äëÿ îïðîøåííûõ 
êîìïåòåíöèé, õàðàêòåðèçóþùèõ 

ïðîôåññèîíàëüíûå çíàíèÿ è íàâûêè,  
% îò ÷èñëà îïðîøåííûõ

Êðèòåðèé Ñòåïåíü çíà÷èìîñòè
Êðè-
òåðèé 
îáÿ-
çàòå-
ëåí

Êðè-
òåðèé 
æåëà-
òåëåí

Íàëè÷èå 
ýòîãî 

êðèòåðèÿ 
íå èãðàåò 
îñîáîé 
ðîëè

Êðè-
òåðèé 
àáñî-
ëþòíî 
íåâà-
æåí

Óíèôèöèðîâàííûå 
áàçîâûå çíàíèÿ, 
õàðàêòåðèçóþùèåñÿ 
øèðîòîé è ðàçíî-
ñòîðîííîñòüþ

53 41 6 –

Ãëóáîêàÿ ñïåöèàëè-
çàöèÿ ïðîôåññèî-
íàëüíûõ çíàíèé

54 37 7 2

Îïûò ðàáîòû 49 43 6 2
Íàâûêè ïîèñêà è 
îáðàáîòêè èíôîð-
ìàöèè

32 36 24 8

Ïîâûøåíèå êâàëè-
ôèêàöèè

– 100 – –

Âëàäåíèå ÏÊ, 
äðóãîé îôèñíîé 
òåõíèêîé

– 100 – –



113
Известия ИГЭА. 2010. № 6 (74)

Çàñëóæèâàåò âíèìàíèÿ òîò ôàêò, ÷òî 
ñåãîäíÿ, êîãäà ïîÿâèëèñü ñðåäñòâà, îáëåã-
÷àþùèå õðàíåíèå, îáðàáîòêó è ðàñïðî-
ñòðàíåíèå çíàíèé ïî ñðàâíåíèþ ñ ïðîøëûì, 
âîçíèêëà îñòðàÿ íåîáõîäèìîñòü â íàâûêàõ 
ïîèñêà è îáðàáîòêè èíôîðìàöèè. Îáÿçà-
òåëüíîñòü ýòîãî êðèòåðèÿ ïîä÷åðêíóëè 32% 
îïðîøåííûõ (ñì. òàáë.).

Ïîçíàâàòåëüíî-òâîð÷åñêàÿ àêòèâíîñòü 
ïðîÿâëÿåòñÿ â ïîâûøåíèè îáùåîáðàçî-
âàòåëüíîãî è êâàëèôèêàöèîííîãî óðîâíÿ, 
ôîðìèðîâàíèè ëè÷íîñòè ïûòëèâîé, èùóùåé, 
óòâåðæäàþùåé òâîð÷åñêîå íà÷àëî âî âñåõ 
ñôåðàõ æèçíè îáùåñòâà. Ïîäòâåðäèòü äàí-
íûé òåçèñ ìîæåò ìíåíèå ðåñïîíäåíòîâ î 
òîì, ÷òî îáÿçàòåëüíûìè õàðàêòåðèñòèêàìè 
âûñîêîêâàëèôèöèðîâàííîãî ñïåöèàëèñòà 
ÿâëÿþòñÿ ñòðåìëåíèå ê ñàìîðàçâèòèþ (âû-
áðàëè 49,2% ðåñïîíäåíòîâ), îðèåíòàöèÿ íà 
äîñòèæåíèå ðåçóëüòàòà (50,9%), íàëè÷èå 
òâîð÷åñêèõ ñïîñîáíîñòåé (36,1%).

Â öåëîì ñâîþ ðàáîòó ñ÷èòàþò òâîð÷åñêîé 
80% îïðîøåííûõ, â òîì ÷èñëå ïîëíîñòüþ — 
32%, ÷àñòè÷íî — 48%. Ñîâñåì íåòâîð÷åñêîé 
ñ÷èòàþò ñâîþ ðàáîòó âñåãî 2,5% îïðîøåííûõ 
(ðèñ. 2). Òâîð÷åñêèé õàðàêòåð òðóäà, î íàëè÷èè 
êîòîðîãî çàÿâèëè 80% ðåñïîíäåíòîâ, äîëæåí 
íàõîäèòü ñâîå âûðàæåíèå â ðîæäåíèè íîâûõ 
èäåé, ïîÿâëåíèè ïðîãðåññèâíûõ òåõíîëîãèé, 
áîëåå ñîâåðøåííûõ è âûñîêîïðîèçâîäèòåëü-
íûõ îðóäèé òðóäà, íîâûõ âèäîâ ïðîäóêöèè, 
ìàòåðèàëîâ, ýíåðãèè, êîòîðûå, â ñâîþ î÷å-
ðåäü, âåäóò ê ðàçâèòèþ ïîòðåáíîñòåé.

Êîëè÷åñòâî òåõ, êòî ñ÷èòàåò, ÷òî èíèöè-
àòèâà íà èõ ïðåäïðèÿòèè ïîîùðÿåòñÿ, íî íå 
ìàòåðèàëüíî, âûðàñòàåò ñ 6% ðåñïîíäåíòîâ, 
âûáðàâøèõ ýòîò âàðèàíò îòâåòà â âîçðàñòíîé 
ãðóïïå äî 25 ëåò, äî 9% â ñòàðøåé ãðóïïå 
(31–40 ëåò). Ïî ìåðå âçðîñëåíèÿ íå ìåíÿ-
åòñÿ îáùåå ÷èñëî ñ÷èòàþùèõ ñâîþ ðàáîòó 
â öåëîì èíòåðåñíîé. Ñ âîçðàñòîì ïîëîæè-
òåëüíûå ýìîöèè îòíîñèòåëüíî ñîäåðæàíèÿ 
ðàáîòû ó íàøèõ ðåñïîíäåíòîâ íå òîëüêî íå 
óìåíüøàþòñÿ, íî è âîçðàñòàþò. Çíà÷èò, ýòî 
îùóùåíèå íå ïðîñòî äàíü ìîëîäîñòè è ïðè-

ñóùåìó åé îïòèìèçìó, à âïîëíå îñîçíàííîå 
îòíîøåíèå ê ñâîåé ðàáîòå, óêðåïëÿþùååñÿ 
ïî ìåðå óçíàâàíèÿ âñåõ åå îñîáåííîñòåé.�
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Ðèñ. 2. ×èñëî ðåñïîíäåíòîâ, âûñêàçàâøèõ 
ìíåíèå î íàëè÷èè èíèöèàòèâû è òâîð÷åñòâà 
íà ðàáî÷åì ìåñòå, %

Â öåëîì èíèöèàòèâà è òâîð÷åñòâî ïðèâåòñ-
òâóþòñÿ ïðåæäå âñåãî â ñôåðå óñëóã (12%), 
òîðãîâëå (8%), íà òðàíñïîðòå (6%). Òåõ, êòî 
ñ÷èòàåò, ÷òî íà èõ ïðåäïðèÿòèè èíèöèàòèâà íå 
íóæíà, áîëüøå âñåãî íà îáðàáàòûâàþùèõ 
ïðåäïðèÿòèÿõ (4%). 

Âûñîêîêâàëèôèöèðîâàííûõ ðàáîòíèêîâ 
óìñòâåííîãî òðóäà ìîæíî ðàññìàòðèâàòü êàê 
íàèáîëåå îïòèìèñòè÷íóþ, äèíàìè÷íóþ, îðè-
åíòèðîâàííóþ íà ðàçâèòèå ãðóïïó. Âûñîêèå 
çàðïëàòû ïðåäñòàâèòåëåé äàííîé ãðóïïû ñî-
âåðøåííî àäåêâàòíî ñîïðîâîæäàþòñÿ ðîñòîì 
óäîâëåòâîðåííîñòè óñëîâèÿìè ñâîåãî òðóäà, 
îùóùåíèåì ïðåñòèæíîñòè âûïîëíÿåìîé ðà-
áîòû, âîñòðåáîâàííîñòè èìåþùåéñÿ êâàëè-
ôèêàöèè è óâåðåííîñòüþ â êàðüåðíîì ðîñòå.

Ðàññìîòðåííûå â ñòàòüå êîìïåòåíöèè 
âûñîêîêâàëèôèöèðîâàííîãî ïåðñîíàëà ÿâëÿ-
þòñÿ «ñòàðòîâîé ïîçèöèåé» ðîñòà èííîâàöè-
îííîé àêòèâíîñòè ïåðñîíàëà ïðåäïðèÿòèÿ è 
ðàçâèòèÿ âûñîêîòåõíîëîãè÷íûõ îòðàñëåé ÐÔ 
â ìèðîâîì ýêîíîìè÷åñêîì ïðîñòðàíñòâå.
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